Hva innebaerer det a bli mentor?

Mentor er et gammelt begrep som har sin opprinnelse i det greske eposet Odysseen. |
dag er den vanlige forstaelsen av en mentor at det er en erfaren person som stgtter en
eller flere mentee’er i sin karriereutvikling.

A vaere mentor er imidlertid mer enn & veere tilgjengelig pa telefonen slik at man kan
komme med faglige rad nar mentee er i tvilom hva som er rett & gjore. Faglig stotte er
selvsagt viktig, men andre kvaliteter er vel sa viktige for & lykkes som mentor. Vi ser pa
mentorskapet som et laeringssamarbeid der begge parter far ny innsikt og viten.

| mentorprosjektet gnsker vi motiverte mentorer som ser pa dette som en mulighet til
ogsa selv a leere noe og utvikle seg - bade som fagperson og menneske. Derfor jobber vi
med & opprette et digitalt kurs for deg som har meldt deg som mentor. Du vil fa kursbevis
ved ferdig giennomfgart kurs.

Det at du tar pa deg en slik rolle kan i mange sammenhenger veere karrierebyggende —
nettopp fordi sier noe om deg som person og din villighet til & utvikle og fornye deg. Du vil
ogsa fa kursbevis for giennomfgrt mentorkurs.

Ved deltagelse i mentorordningen og oppfyllelse av kriteriene vi stiller, mottar du et
tilskudd fra mentorprosjektet. Dette tilskuddet er ment 8 hovedsakelig brukes til
godtgjarelse for mentor og veiledergruppe for arbeidet de legger ned. Men midlene kan
ogsa til en viss grad benyttes til andre tiltak som letter gijennomfgringen av
mentorperioder. Les mer om dette i dokumentet dkonomisk statte og kriterier: Dette far
du - dette krever vi.

A veere en god mentor gker pé sikt ogsa rekrutteringsmulighetene betraktelig fordi du far
et nettverk av studenter og nyutdannede som husker deg, dine kolleger og ditt distrikt
som et hyggelig og bra sted a veere.

Om du lurer pa om dette kan vaere noe for deg, sa ta kontakt!



